Polityka ochrony dzieci w Uczniowskim Klubie Sportowym Chemik Olsztyn
Wstep

Uprawianie sportu moze przynie$¢ dziecku wiele korzysci: jest dobre dla zdrowia fizycznego i psychicznego,
moze pomoc w budowaniu pewno$ci siebie i by¢ szansg na nawigzanie nowych przyjazni. By to wszystko byto
mozliwe, sport musi by¢ bezpieczny dla dzieci i musi sprawia¢ im rado$¢. Kazde dziecko, niezaleznie od
motywacji do uprawiania sportu, zastuguje na ochrone. Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych
przez Zarzad UKS Chemik Olsztyn, jest dziataniem dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy
cztonek klubu traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Zarzad UKS Chemik Olsztyn,
zobowigzuje sie budowac i utrzymywaé kulture organizacyjng, ktéra uniemozliwia wszelkie dziatania i
zaniechania, celowe lub nieumys$ine, narazajgce inne osoby na jakiekolwiek krzywdzenie. Niedopuszczalne jest
stosowanie przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Zarzad Klubu i cztonkowie klubu,
realizujgc te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych UKS Chemik Olsztyn oraz
swoich kompetenciji.

Rozdziat | Objasnienie terminéw
§ 1. Stowniczek pojec

1. Personelem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, cztonek
kierownictwa klubu, cztonek klubu, a takze wolontariusz, stazysta i praktykant.

2. Kierownictwem klubu jest osoba, organ lub podmiot, ktéry w strukturze danego klubu zgodnie z
obowigzujagcym prawem i/lub wewnetrznymi dokumentami jest uprawniony do podejmowania decyzji o
dziataniach klubu.

3. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia, w tym osoba niepetnoletnia petnigca funkcje
kadry.

4. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegodlnosci jego rodzic lub
opiekun prawny. W mys$| niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

5. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka/opiekunéw prawnych.
Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé rodzicow o
konieczno$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

6. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym czionka personelu lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego
zaniedbywanie. To kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie/zaniechanie jednostki, instytucji lub
spoteczenstwa jako catosci i kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktére naruszajg rowne prawa
i swobody dzieci i/lub zaktdcajg ich optymalny rozwoj. Wyrdznia sie 5 podstawowych form krzywdzenia:

a) Przemoc fizyczna wobec dziecka to przemoc, w wyniku ktérej dziecko doznaje faktycznej fizycznej
krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastepuje w wyniku dziatania, badz
zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko, lub ktérej dziecko
ufa, badz ktéra ma nad nim witadze. Przemoc fizyczna wobec dziecka moze by¢ czynnoscig
powtarzalng lub jednorazowg. Sg to takze kary fizyczne takie jak dtugotrwate przebywanie w jednej
pozycji, wykonywanie ¢wiczen nie wynikajgcych z celu sportowego (w tym przekraczajgcych mozliwosci
dziecka), a stosowanych w celach dyscyplinujgcych.

b) Przemoc emocjonalna (psychiczna) wobec dziecka to przewlekia, niefizyczna, szkodliwa interakcja
pomiedzy dzieckiem a dorostym, obejmujgca zaréwno dziatania, jak i zaniechania. Zaliczamy do niej
m.in.: niedostepno$¢ emocjonalng, zaniedbywanie emocjonalne, relacje z dzieckiem opartg na
wrogosci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu, nieodpowiednie rozwojowo lub niekonsekwentne
interakcje z dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci dziecka i granic psychicznych
pomiedzy dorostym a dzieckiem. Przejawami przemocy emocjonalnej moze by¢ zmuszanie dziecka do
aktywnosci ponad jego mozliwosci fizyczne, realizacja ambicji trenera lub opiekuna wbrew potrzebom
dziecka, uzaleznianie wartosci dziecka od wynikéw w sporcie.

c) Zaniedbanie: jest wtedy, gdy nikt nie sprawia, by dziecko czuto sie wazne, wyjgtkowe i kochane, nie
troszczy sie o nie, ani go nie wspiera. Opiekun dziecka nie interesuje jego zdrowiem, odzywianiem,
warunkami bytowymi. Zaniedbanie to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka i/lub
nierespektowanie jego podstawowych praw przez rodzicéw, opiekundw, lub inne osoby zobowigzane do
opieki, wychowania i ochrony dziecka. Obejmuje zaréwno pojedyncze sytuacje, jak i utrwalony sposob
funkcjonowania, w ktérym opiekun nie zapewnia odpowiednich warunkéw rozwoju fizycznego,
poznawczego, spotecznego, emocjonalnego i psychoseksualnego oraz dobrostanu dziecka. Moze to
dotyczy¢ takich sytuacji jak: brak bezpiecznego schronienia, opieki, odzywiania (kalorycznosci i wartosci
positkébw adekwatnych do wysitku fizycznego i potrzeb treningowych), ilosci snu, czasu na regeneracje
po treningu lub przebytej kontuzji, zaniedban sprzetowych (brak odpowiednich ubran, butéw, okularow
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sportowych etc.), podstawowej i specjalistycznej opieki medycznej (w tym wykonywania badan
sportowych), szczepien, dostepu do edukacji, nieposytanie do szkoty, niezabezpieczanie ksigzek i
pomocy szkolnych, ograniczanie kontaktdw spotecznych, brak dbatosci o bezpieczenstwo fizyczne,
niezapewnienie bezpieczenstwa emocjonalnego.

d) Przemoc seksualna (wykorzystywanie seksualne dziecka) to angazowanie dziecka przez dorostego/lub
inne dziecko w aktywno$¢ seksualna, bez kontaktu fizycznego (np. ekshibicjonizm, wszelkie formy
werbalnego molestowania np. prowadzenie rozméw o tresci seksualnej nieadekwatnej do wieku dziecka
lub komentowanie w sposob seksualny wygladu i zachowania dziecka, seksualizacja zabaw i
wizerunku, skfanianie do kontaktu z tresciami pornograficznymi, grooming - uwodzenie w internecie w
celu nawigzania kontaktu) lub z kontaktem fizycznym takim jak dotykanie, zmuszanie dziecka do
dotykania ciata sprawcy w sposéb seksualny czy stosunek seksualny. Jest to takze seksualizacja
zawodnikow i zawodniczek polegajgca na nieadekwatnos$ci stroju i wizerunku do wieku dziecka. Kazda
czynno$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15 rz jest przestepstwem. Z wykorzystaniem
seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnos¢ wystgpi miedzy dzieckiem a dorostym lub
dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w
relacji opieki, zaleznosci, wtadzy. Wykorzystanie seksualne moze przyjgc¢ réwniez forme wyzyskiwania
seksualnego, czyli jakiegokolwiek faktycznego lub usitowanego naduzycia pozycji podatnosci na
zagrozenia, przewagi sit, lub zaufania, w celach seksualnych, w tym, ale nie wytacznie, czerpanie
zyskow finansowych, spotecznych lub politycznych z seksualnego wykorzystywania innej osoby.
Szczegodlne zagrozenie wyzyskiwaniem seksualnym zachodzi w czasie kryzyséw humanitarnych.
Zagrozenie wyzyskiwaniem istnieje zaréwno wobec dzieci jak i ich opiekundw.

e) Przemoc réwiesnicza (agresja rowiesnicza, bullying): wystepuje, gdy dziecko doswiadcza réznych form
przemocy ze strony réwiesnikdw, bezposrednio lub z uzyciem technologii komunikacyjnych (internetu i
telefonow komérkowych). Ma miejsce wtedy, gdy dziatanie ma na celu wyrzadzenie komus przykrosci
lub krzywdy (intencjonalnos$¢), ma charakter systematyczny (powtarzalnosc¢), a ofiara jest stabsza od
sprawcy badz grupy sprawcéw. Obejmuje przemoc werbalng (np. przezywanie, dogadywanie,
osmieszanie), relacyjng (np. wykluczenie z grupy, ignorowanie, nastawianie innych przeciwko osobie),
fizyczng (np. pobicie, kopanie, popychanie, szarpanie), materialng (np. kradziez, niszczenie
przedmiotow) oraz elektroniczng (ztosliwy SMS lub e-mail, wpis w serwisie spotecznosciowym,
umieszczanie w internecie zdje¢ lub flméw o$mieszajgcych ofiare), a takze przemoc podczas randki ze
strony chtopaka/dziewczyny, wykorzystanie seksualne - dotykanie intymnych czesci ciata lub zmuszanie
do stosunku ptciowego lub innych czynno$ci seksualnych przez rowiesnika, przemoc uwarunkowang
normami i stereotypami zwigzanymi z ptcig.

Osoba odpowiedzialna za polityke ochrony dzieci wdrazajgcg standardy ochrony dzieci - cztonek personelu

wyznaczony przez Zarzad Klubu sprawujgcy nadzoér nad prawidtowym stosowaniem standardéw ochrony

dziecka w podmiocie oraz ich aktualnosc.

Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w internecie to wyznaczony przez Zarzad Klubu cztonek

personelu, sprawujgcy nadzoér nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie klubu oraz nad

bezpieczenstwem dzieci w internecie.

Osoba odpowiedzialna za ochrone dziecka — cztonek personelu wyznaczony przez Zarzgd Klubu

odpowiedzialny za przyjmowanie zgtoszen o zagrozeniu dobra dziecka i podejmowanie interwencji przed

whasciwymi organami lub instytucjami.

Osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku - osoba odpowiedzialna za opracowanie planu

wsparcia dziecka i jego monitorowanie.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka, w tym jego imig i

nazwisko, wizerunek.

Rozdziat Il Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2.

Personel klubu posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka i
symptomy krzywdzenia dzieci.

W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka personel podejmuje rozmowe z opiekunami, przekazujgc
informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc ich do szukania dla siebie pomocy.

Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

Cztonkowie personelu klubu otrzymujg szkolenie w zakresie ochrony dzieci odpowiednie dla ich roli w klubie
oraz odnoszgce sie do ich odpowiedzialnosci za dzieci.

Kazdy nowo przyjety czionek personelu oraz raz na dwa lata kazdy cztonek personelu pracujgcy z dzie¢mi
przechodzi przeszkolenie w zakresie:

a) zapisow Polityki ochrony dzieci (obowigzujgce zasady i procedury);
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b) poszerzania umiejetnosci w zakresie rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci.

W sytuacji aktualizacji polityki cztonkowie personelu sg informowani o wprowadzanych zmianach, a w razie

potrzeby szkolenie jest powtarzane.

W miare mozliwosci klub inicjuje i prowadzi dziatania edukacyjne z obszaru ochrony dzieci przed

krzywdzeniem (np. w formie ulotek informacyjnych, plakatow, warsztatow) skierowane do dzieci (w sposdb

dostosowany do ich wieku, percepcji i mozliwosci poznawczych) oraz ich opiekunéw, w szczegdlnosci na
temat:

a) sposobdw unikania zagrozen oraz reagowania na nie w kontaktach z dorostymi i réwiesnikami;

b) zasad bezpiecznych relacji z rowie$nikami, pozgdanych postaw w kontaktach pomiedzy dzie¢mi;

c) dostepu do informacji, gdzie mogg szuka¢ pomocy.

Do obowigzkéw osoby odpowiedzialnej za polityke ochrony dzieci wdrazajgcej standardy ochrony dzieci

nalezy:

a) dbatos¢ o udostepnienie polityki ochrony dzieci na stronie internetowej klubu oraz na jego terenie;

b) przygotowanie personelu klubu do stosowania polityki ochrony dzieci przed przystgpieniem do pracy
albo po dokonaniu zmian w tej polityce;

c) delegowanie zadan oraz odpowiedzialno$ci zwigzanych z realizacjg polityki ochrony dzieci w klubie do
odpowiednich jednostek oraz monitoring ich realizacji;

d) prowadzenie ewidencji pracownikow klubu, ktérzy zapoznali sie z politykg ochrony dzieci przed
przystgpieniem do pracy albo po dokonaniu w niej zmian;

e) przeglad polityki ochrony dzieci w porozumieniu i wspotpracy z kierownictwem, personelem oraz
dzieémi i w miare mozliwosci ich rodzicami/opiekunami; w tym analiza rekomendacji przekazywanych
od os6b odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w internecie, ochrone dziecka oraz wsparcie dziecka.

f)  monitorowanie czy wystepujg trudnosci w stosowaniu polityki;

g) koordynowanie prac zwigzanych z aktualizacjg polityki;

h) opracowywanie harmonogramoéw szkolen i zakresu dziatan edukacyjnych.

Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w Internecie ma za zadanie zapewnic:

a) opracowanie zasad bezpiecznego korzystania z Internetu na terenie dziatalnosci klubu;

b) dostepno$¢ opracowanych zasad zaréwno dla personelu, dzieci oraz opiekundéw i uczestnikow
wydarzen;

c) bezpieczne warunki korzystania z Internetu na komputerach znajdujgcych sie w klubie;

d) instalacje oraz regularng, przynajmniej raz w miesigcu, aktualizacje oprogramowania blokujgcego
dostep tresci szkodliwych i nieodpowiednich do wieku dzieci;

e) sprawdzenie, co najmniej raz na miesigc, czy na komputerach ze swobodnym dostepem do sieci
Internet znajdujg sie tresci szkodliwe i nieodpowiednie do wieku dzieci /jesli dotyczy/;

f)  cykliczne, przynajmniej raz w roku, spotkanie z dzie¢mi poswiecone zasadom bezpiecznego korzystania
z Internetu;

g) monitorowanie przypadkéw cyberprzemocy wystepujgcych w klubie oraz przekazywanie rekomendac;ji
zwiekszajgcych bezpieczenstwo w internecie do osoby odpowiedzialnej za aktualizacje polityki ochrony
dzieci.

Do osoby odpowiedzialnej za ochrone dziecka nalezy, adekwatnie do sytuacji:

a) przyjecie zgtoszenia o wystgpieniu czynnika ryzyka zagrozenia dobra dziecka;

b) przyjecie zgtoszenia o ujawnieniu symptomoéw krzywdzenia dziecka lub krzywdzeniu dziecka;
ujawnionych lub zgtoszonych incydentach Ilub zdarzeniach zagrazajgcych dobru dziecka,
dokumentowanie ich, weryfikacja oraz informowanie kierownictwo podmiotu o wynikach poczynionych
ustalen;

C) przyjecie zgtoszenia o podejrzeniu lub niewtasciwym udostepnieniu, rozpowszechnianiu lub
wykorzystaniu wizerunku dziecka lub ujawnione na tym tle problemy;

d) zainicjowanie interwenciji;

e) Poinformowanie wiasciwego osrodka pomocy spotecznej o potrzebie wszczecia procedury ,Niebieskiej
Karty”;

f) zawiadomienie sgdu opiekunczego;

g) zilozenie zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego;

h) prowadzenie ewidencji zdarzen oraz interwencji, zabezpieczanie dokumentacji;

i) przekazywanie rekomendacji zwiekszajgcych bezpieczenstwo dzieci do osoby odpowiedzialnej za
aktualizacje polityki ochrony dzieci.

Do osoby odpowiedzialnej za udzielanie wsparcia dziecku nalezy:

a) opracowanie planu pomocy dziecku;

b) wspdtpraca ze specjalistami udzielajgcymi wsparcia;

c) monitorowanie wsparcia udzielanego dziecku,

d) przekazywanie rekomendacji zwiekszajgcych bezpieczenstwo dzieci do osoby odpowiedzialnej za
aktualizacje polityki ochrony dzieci.

W zaleznosci od charakteru dziatalnosci, wielkosci i struktury personelu w klubie powyzsze

odpowiedzialnosci (wynikajgce z petnienia roli osoby odpowiedzialnej za polityke ochrony dzieci wdrazajgca
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standardy ochrony dzieci, osoby odpowiedzialnej za bezpieczenstwo w internecie, osoby odpowiedzialnej za
ochrone dziecka, osoby odpowiedzialnej za udzielanie wsparcia dziecku) moze realizowa¢ jedna
(Safeguarding Officer) lub kilka os6b wyznaczonych przez kierownictwo klubu, natomiast muszg one zostaé
wskazane konkretnie z imienia i nazwiska, a ich dane powinny zosta¢ udostepnione zaréwno dla personelu
jak i dzieci.

13. W sytuacji wyboru jednej osoby do wszystkich powyzszych zadan nalezy przemysle¢ sytuacje, w ktorej ta
osoba moze by¢ nieobecna i inny cztonek personelu musi podjg¢ sie wypetniania tych funkciji.

§ 3. Zasady relacji personelu

1. Rekrutacja cztonkoéw personelu klubu odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu.
Zasady stanowig Zatgcznik [nr 1] do niniejszej Polityki.
2. Osoba przyjeta na stanowisko zwigzane z pracg z dzie€mi musi bezwzglednie podpisa¢ nastepujgce
o$wiadczenia:
a) oswiadczenie o zapoznaniu sie i zobowigzaniu do przestrzegania z Politykg ochrony dzieci oraz
Zasadami bezpiecznych relacji — Zatgcznik [nr 6];
b) oswiadczenie o krajach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska -
Zatgcznik [nr 7].
c) oswiadczenie dotyczace niekaralnosci za przestepstwa na szkode dzieci (jezeli z waznych powoddw nie
moze przedstawi¢ informacji niekaralnosci pochodzacej z krajowych rejestréw karnych)— Zatgcznik [nr
8].
3. Brak zgody na podpisanie ktéregokolwiek dokumentu wymienionego w ust. 2 powyzej uniemozliwia
nawigzanie z tg osobg jakiegokolwiek stosunku prawnego (zawarcie umowy o prace lub wspotpracy).

§ 4. Zasady bezpiecznych relacji miedzy personelem, dzie¢mi i rodzicami

1. Personel zna i stosuje ustalone w klubie zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko stanowigce
Zatgcznik [nr 2], dziecko —dziecko stanowigce Zatacznik [nr 3], rodzic — dziecko oraz rodzic — trener
stanowigce Zatgcznik [nr 4].

2. Personel zapoznaje opiekunéw dzieci z zasadami bezpiecznych relacji personel — dziecko, dziecko —
dziecko oraz rodzic — dziecko, rodzic — trener.

Rozdziat lll Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka

§5.

1. Procedury interwencji majg na celu wspiera¢ cztonkéw personelu w realizowaniu prawnego i spotecznego
obowigzku reagowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka. Personel sportowy ze wzgledu na
mozliwos¢ obserwowania dziecka w sytuacjach ukazujgcych skutki krzywdzenia, pemni wazng role w
procesie rozpoznawania go u dziecka.

2. Celem interwencji jest zatrzymanie krzywdzenia dziecka i zapewnienie mu bezpieczenstwa.

3. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ rézne formy, z wykorzystaniem réznych sposobdéw
kontaktu i komunikowania.

4. Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujacg kwalifikacje zagrozenia bezpieczenstwa dzieci:

a) przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, znecanie sie nad dzieckiem);

b) inna forma krzywdzenia, niebedaca przestepstwem sSciganym z oskarzenia publicznego, taka jak np.
krzyk, kary fizyczne, ponizanie;

c) zaniedbanie potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higieng czy zdrowiem).

5. Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrézniono procedury interwencji w przypadku podejrzenia dziatania na
szkode dziecka przez:

a. osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicéw/opiekunéw prawnych),
b. inne dziecko.

§ 6.

1. W przypadku powziecia przez cztonka personelu podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, lub zgtoszenia
takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, cztonek personelu ma obowigzek sporzgdzenia
notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informac;ji kierownictwu klubu. Notatka moze mie¢ forme pisemng
lub mailowa.

2. Interwencja prowadzona jest przez Zarzad Klubu, ktéry moze wyznaczy¢ na state do tego zadania inng
osobe. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imie, nazwisko, email, telefon) zostang podane do
wiadomosci personelu, dzieci i opiekundw.

3. W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji pod pojeciem ,Zarzad Klubu” nalezy
rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prowadzenie interwencji.
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Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji, wowczas
interwencja prowadzona jest przez Zarzad Klubu.

Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony Zarzgdu Klubu, a nie zostata wyznaczona osoba do prowadzenia
interwencji, wowczas dziatania opisane w niniejszym rozdziale podejmuje osoba, ktéra dostrzegta
krzywdzenie lub do ktérej zgtoszono podejrzenie krzywdzenia.

Do udziatu w interwencji mozna doprosi¢ specjalistow, w szczegdlnosci psychologéw i pedagogéw, celem
skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych do$wiadczeniach.

Zarzad Klubu informuje opiekunéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do
odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy, lub najblizszy osrodek pomocy
spotecznej). Jezeli poinformowanie opiekuna dziecka jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemozliwe,
odstepuje sie od tego obowigzku.

Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajgcym, Zarzad Klubu sktada zawiadomienie o
podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji [wzér stanowi Zatgcznik nr 10] lub wniosek o wglad w
sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich [wzor stanowi Zatgcznik nr 12], badz
pismo o zbadanie sytuacji dziecka do osrodka pomocy spotecznej [wzor stanowi Zatgcznik nr 11].

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajgcym.

Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktorej wzér stanowi Zatgcznik [nr 9] do
niniejszej Polityki. Karte zatgcza si¢ do rejestru interwencji prowadzonego przez klub.

Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych powziety informacje o
krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania poufnosci, wytgczajgc
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zgtosili opiekunowie dziecka, a
podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac opiekundéw dziecka na pismie.

W zaleznosci od potrzeb moze zostaé powotany zespdt w celu opracowania metod wsparcia dziecka
krzywdzonego sktadajacy sie ze specjalistow i personelu klubu.

§7.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na zdrowiu nalezy
niezwtocznie poinformowac¢ odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112.
Poinformowania stuzb dokonuje cztonek personelu, ktéry pierwszy powzigt informacje o zagrozeniu i nastepnie
wypetnia karte interwencji.

1.

§ 8. Krzywdzenie przez osobe dorostg

W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka Zarzad Klubu przeprowadza rozmowe z dzieckiem i
innymi osobami majgcymi lub moggcymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej,
zdrowotnej) dziecka, w szczegolnosci jego opiekunami. Zarzad Klubu stara sie ustali¢ przebieg zdarzenia,
ale takze wplyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane na karcie
interwencji.

Zarzad Klubu organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka (o ile opiekun nie jest sprawcg), ktorym
przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia,
w tym u innych podmiotéw lub stuzb.

W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestgepstwo, Zarzad Klubu sporzgdza zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wlasciwej miejscowo policji lub prokuratury.

W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie sg oni zainteresowani pomocg dziecku, ignorujg
zdarzenie lub w inny sposéb nie wspierajg dziecka, ktore doswiadczyto krzywdzenia Zarzad Klubu
sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktory kieruje do wtasciwego sadu rodzinnego.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje jego potrzeby
psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody
ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec
dziecka (rodzic/inny domownik krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne),
nalezy poinformowac¢ wtasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy niespetianie
potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, bgdz — w przypadku przemocy i zaniedbania — koniecznosci wszczecia
procedury ,Niebieskie Karty”.

W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez cztonka personelu klubu, wéwczas osoba ta zostaje
odsunieta od wszelkich form kontaktu z dzieémi (nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia
sprawy.

W przypadku gdy czionek personelu klubu dopuscit sie wobec dziecka innej formy krzywdzenia niz
popetnienie przestepstwa $ciganego z oskarzenia publicznego na jego szkode, kierownictwo klubu powinno
zbadac¢ wszystkie okolicznosci sprawy, w szczegolnosci wystuchaé osobe podejrzewang o krzywdzenie,
dziecko oraz innych $wiadkoéw zdarzenia. W sytuacji, gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w
szczegolnosci, gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie



stosunku prawnego z osoba, ktéra dopuscita sie krzywdzenia, lub zarekomendowac takie rozwigzanie
zwierzchnikom tej osoby. Jezeli osoba, ktdra dopuscita sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona
przez klub, lecz przez podmiot trzeci, lub jest wolontariuszem woéwczas nalezy zarekomendowaé zakaz
wstepu tej osoby na teren klubu, a w razie potrzeby rozwigza¢ umowe z instytucjg wspotpracujaca.
Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych powziety informacje o
krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w
tajemnicy, wylgczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

§ 9. Krzywdzenie rowiesnicze

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajgce w podmiocie (np. na
treningach, wydarzeniach sportowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem podejrzewanym o
krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu i jego
opiekunami. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majgcymi wiedze o zdarzeniu. W trakcie
rozmow nalezy dgzy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i
fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji. Dla dziecka krzywdzacego
oraz krzywdzonego sporzadza sie oddzielne karty interwencji.

Wspdlnie z opiekunami dziecka krzywdzgcego nalezy opracowa¢ plan naprawczy, celem zmiany
niepozgdanych zachowan.

Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowac plan zapewnienia mu bezpieczenstwa,
wigczajgc w ten plan sposoby odizolowania go od zrodet zagrozenia.

W trakcie rozmow nalezy upewni¢ sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka samo nie jest
krzywdzone przez opiekundw, innych dorostych badz inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej
okoliczno$ci nalezy podjg¢ interwencje takze w stosunku do tego dziecka.

W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dziataniach podmiotu nalezy porozmawiaé z
dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majgcymi wiedze o zdarzeniu, a takze z opiekunami
dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wplywu zdarzenia na zdrowie
psychiczne i fizyczne dziecka. Kierownictwo klubu organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym
przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia,
w tym u innych podmiotu lub stuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu
rodzinnego, poinformowanie szkoty, poinformowanie opiekunéw dziecka krzywdzgcego).

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 10 do 17 lat, a jego zachowanie stanowi
czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wtasciwy miejscowo sad rodzinny lub policje poprzez pisemne
zawiadomienie.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie stanowi
przestepstwo, wéwczas nalezy poinformowaé wiasciwg miejscowo jednostke policji lub prokuratury poprzez
pisemne zawiadomienie.

§ 10. Postepowanie w przypadku ujawnienia tresci nielegalnych, szkodliwych lub nieodpowiednich do wieku, lub

1.

w przypadku zdarzen godzacych w bezpieczenstwo dzieci zwigzanych z korzystaniem z Internetu

W przypadku zgtoszenia/ujawnienia tresci nielegalnych, szkodliwych lub nieodpowiednich do wieku, lub w
przypadku zdarzen godzgcych w bezpieczenstwo dzieci zwigzanych z korzystaniem z Internetu nalezy:

a) powiadomic rodzicow/opiekunow dziecka poszkodowanego i dziecka udostepniajgcego tresci;

b) zdarzenie zarejestrowac, przeanalizowa¢ oraz odpowiednio udokumentowac;

c) powiadomi¢ policje/sad rodzinny w przypadku podejrzenia popetnienia czynu zabronionego;

d) zapewni¢ bezpieczenstwo i wsparcie dziecku poszkodowanemu.

§ 11. Plan wsparcia

Wobec dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowaé plan wsparcia. Dotyczy to sytuacji
krzywdzenia przez osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicéw/opiekunéw prawnych) oraz inne
dziecko. Plan powinien zawiera¢ wskazania dotyczace podjecia przez klub dziatan w celu zapewnienia
dziecku bezpieczenstwa, w tym:

a) sposoby odizolowania go od zrédet zagrozenia;

b) wsparcia, jakie klub zaoferuje dziecku;

c) skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.

Plan wsparcia powinien by¢ opracowany z opiekunami dziecka i omoéwiony z dzieckiem. W przypadku, gdy
opiekun jest osobg krzywdzgcg dziecko, wowczas plan nalezy opracowa¢ w porozumieniu z rodzicem
niekrzywdzgcym.

W tworzeniu planu wsparcia nalezy korzysta¢ z mozliwosci i zasobéw klubu oraz wigcza¢ inne
specjalistyczne podmioty takie jak: lokalne osrodki pomocy spotecznej, osrodki interwencji kryzysowej,
poradnie psychologiczno - pedagogiczne, specjalistyczne poradnie rodzinne, osrodki wczesnej interwencji,
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osrodki wsparcia dziennego, srodowiskowe centra zdrowia psychicznego dla dorostych oraz srodowiskowe
centra zdrowia psychicznego dla dzieci i mtodziezy, centra pomocy dzieciom
(centrapomocydzieciom.fdds.pl), ogdlnopolskie i lokalne organizacije pozarzadowe zajmujgce sie
wspieraniem rodzicéw i dzieci. Jako uzupetnienie dziatan mozna przekaza¢ dziecku numer telefonu zaufania
116 111. Dorosli mogg skorzysta¢ z Telefonu dla Rodzicéw i Nauczycieli w sprawie Bezpieczenstwa Dzieci
800 100 100.

Rozdziat IV Zasady ochrony wizerunku dziecka
§ 12.

Klub zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa oraz Politykg RODO klubu.

Wytyczne dotyczace ochrony wizerunku dziecka zawierajgce szczegotowe zasady rejestrowania i

upubliczniania wizerunku dziecka do celéw stuzbowych i prywatnych oraz zasady przechowywania

materiatéw zawierajgcych wizerunek dziecka stanowig Zatgcznik [nr 5] do Polityki.

Klub, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku

dziecka kierujgc sie odpowiedzialnoscig i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i

publikowania wizerunkéw dzieci.

Utrwalanie, przetwarzanie, uzywanie, publikowanie wizerunku dziecka znajdujgcego sie na zdjeciu, nagraniu

badz na jakimkolwiek nosniku musi by¢ dokonywane rozwaznie i ostroznie. Dziatania tego rodzaju sg

dopuszczalne wytgcznie w celu celebrowania sukceséw dziecka, dokumentowania dziatan Ilub

funkcjonowania klubu (na przyktad na turniejach, rozgrywkach, treningach), przy zachowaniu

bezpieczenstwa dzieci.

Zdjecia badz nagrania, o ktérych mowa w ust. 4, sg realizowane bez dyskryminacji ze wzgledu na

jakiekolwiek cechy.

W kazdym wypadku nalezy kierowa¢ sie dobrem i godno$cig dziecka. Materiat zawierajgcy wizerunek

dziecka nie moze by¢ uwtaczajacy lub obrazajacy je, pokazywaé sytuacji, ktére bez kontekstu wydajg sie

o$mieszajgce, niewtasciwe, pokazywac przekroczen strefy intymnej i nagosci, utrwala¢ stereotypéw. W celu

ochrony dziecka przed dziataniami naruszajgcymi jego dobro, w trakcie rejestraciji:

a) dziecko musi by¢ ubrane, a sytuacja utrwalana na zdjeciu/nagraniu nie moze by¢ dla dziecka
ponizajgca, osmieszajgca ani ukazywac¢ go w negatywnym kontekscie;

b) zdjecia/nagrania dziecka powinny sie koncentrowaé na czynnosciach wykonywanych przez dziecko i w
miare mozliwosci przedstawiac¢ dziecko w grupie, nie pojedynczo.

Zabronione jest ujawnianie w trakcie rejestracji jakichkolwiek informacji dotyczgcych dziecka, w tym jego

stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka.

Wszystkie podejrzenia i problemy dotyczagce niewtasciwego utrwalania i rozpowszechniania wizerunkéw

dzieci nalezy rejestrowac i zgtasza¢ Zarzgdowi Klubu.

Rozdzial V Zasady dostepu dzieci do internetu
§13.

Podmiot, zapewniajgc dzieciom dostep do internetu, jest zobowigzany podejmowaé dziatania
zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju.

Za zagrozenia zwigzane z uzytkowaniem przez dzieci internetu i mediow elektronicznych uznaje sie:

a) dostep do tresci nielegalnych, m.in. materiatéw przedstawiajgcych seksualne wykorzystywanie dziecka;
materiaty przedstawiajgce twardg pornografie, tresci propagujace rasizm i ksenofobie, inne nielegalne
tresci skierowane przeciwko bezpieczenstwu dzieci, na przyktad: propagowanie lub pochwalanie
zachowan o charakterze pedofilskim, materiaty utrwalajgce wizerunek nagiej osoby lub osoby w trakcie
czynnosci seksualnej przy uzyciu przemocy, grozby bezprawnej lub podstepu albo rozpowszechniane
bez jej zgody, tres¢ pornograficzne udostepniane matoletniemu, uwodzenie dziecka ponizej 15 r.z.
przez Internet, tzw. child grooming, zjawisko szantazu na tle seksualnym (okreslane réwniez jako
.sextortion”).

b) dostep do tresci szkodliwych i nieodpowiednich m.in. tresci obrazujgce przemoc, obrazenia fizyczne,
prezentujgce drastyczne sceny, $mier¢, okrucienstwo wobec zwierzat, tresci nawotujgce do
podejmowania dziatan autodestrukcyjnych (samookaleczen, pro-ana, samobodjstw, zazywania
szkodliwych substancji, w tym s$rodkéw psychoaktywnych niezidentyfikowanych jednoznacznie jako



10.

narkotyki itp.), tresci nawotujgce do przemocy, przestepczosci, radykalizacji (réwniez sekty) i
ekstremizmu, patostreamy, tresci dyskryminacyjne oraz pornograficzne.

c) dostep do szkodliwych i nieodpowiednich kontaktéw online oraz ustug online - m.in. presja rowiesnicza,
cyberprzemoc, grooming, szantaz na tle seksualnym, aktywnos$¢ seksualna jako zrédto dochodu oséb
nieletnich, hazard online, reklamy niedostosowane do wieku, media spotecznosciowe niedostosowane
do wieku.

d) dostep do szkodliwych i ryzykownych zachowan - np. podejmowanie wyzwan online, seksting,
wywieranie presji, stosowanie przemocy z wykorzystaniem technologii informacyjnych i
komunikacyjnych.

Jesdli klub ma wiasng siedzibe, w ktérej udostepnia sie¢ wi-fi rozwigzania organizacyjne na poziomie

placowki bazujg na aktualnych standardach bezpieczenstwa, a dostep dziecka do internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem cztonka personelu podmiotu i — na urzadzeniach klubu;

b) bez nadzoru — na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujgcych sie na terenie klubu (dostep
swobodny);

c) za pomoca sieci wifi klubu, po podaniu hasta.

Nie dopuszcza sie dzieci do korzystania z prywatnego sprzetu elektronicznego personelu. Jesli jest to

absolutnie koniecznie, musi odbywac sie to przy obecnosci wtasciciela celem zabezpieczenia dziecka przed

dostepem do prywatnych tresci znajdujacych sie na komputerze, lub telefonie.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem cztonka personelu klubu, osoba ta ma obowigzek

informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Cztonek personelu czuwa takze nad

bezpieczenstwem korzystania z internetu.

Klub zapewnia staty dostep do materiatdéw edukacyjnych, dotyczgcych bezpiecznego korzystania z internetu,

przy komputerach, z ktorych mozliwy jest dostgep swobodny do sieci. Osoba odpowiedzialna za internet

zapewnia, aby sie¢ internetowa klubu, lub sie¢ udostepniania dzieciom w inny sposdéb, byta zabezpieczona
przed niebezpiecznymi tresciami. /jesli dotyczy/

Jesli podmiot udostepnia dzieciom sprzet elektroniczny, osoba odpowiedzialna za internet przynajmniej raz

w miesigcu sprawdza, czy na komputerach ze swobodnym dostepem podtgczonych do internetu nie

znajdujg sie niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczona osoba

stara sie ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, osoba

odpowiedzialna za internet przekazuje kierownictwu klubu, ktéry powiadamia opiekundw dziecka o

zdarzeniu.

W miare mozliwosci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne warsztaty

dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu.

Kazdy cztonek personelu pracujacy z dzieémi czuwa nad bezpiecznym korzystaniem przez nie z mediow

elektronicznych, w szczegdlnosci pilnuje, aby dzieci nie rejestrowaty, ani nie publikowaty wizerunku swojego

lub innych dzieci przed, w trakcie i po treningu/wydarzeniach sportowych w sposdb sprzeczny z godnoscig
dziecka, a takze informuje dzieci o konieczno$ci rozwaznego korzystania z mediéw spotecznosciowych.

Rozdziatl VI Monitoring stosowania Polityki
§ 14.

Zarzad Klubu wyznacza Luize Czyrko-Kotowicz jako osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci w
podmiocie.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Polityki,
za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki i prowadzenie i analize rejestru zgtoszeh oraz
zaproponowanie zmian w Polityce.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrdd personelu podmiotu, raz na 24
miesiqcel, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki. Wzér ankiety stanowi Zatgcznik [nr 13] do
niniejszej Polityki.

W ankiecie personel moze proponowac zmiany Polityki oraz wskazywac¢ naruszenia Polityk.

Osobna ankieta badz inna forma oceny funkcjonowania Polityki przeprowadzana jest wsréd dzieci i ich
opiekunow. Wzor stanowi Zatgcznik [nr 14].

Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania ankiet lub innych form oceny
wypetnionych przez czionkdw personelu, dzieci i ich opiekunéw oraz oceny zgodnosci Polityki z
obowigzujgcymi przepisami prawnymi. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie
przekazuje kierownictwu podmiotu.

! Wymag ustawowy to 24 miesigce. Rekomendujemy zapis o 12 miesigcach. To dobra praktyka wpisujaca sie w kalendarz
ewaluacji pozostatych dokumentéw w podmiotach.



Zarzad Klubu wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza personelowi, dzieciom i ich opiekunom
nowe brzmienie Polityki.

Rozdziat VIl Przepisy koncowe

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla personelu klubu, dzieci i ich opiekunéw, w szczegolnosci
poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszen dla personelu lub poprzez przestanie jej tekstu droga
elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej i wywieszenie w widocznym miejscu w
siedzibie, réwniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci.

Podmioty wspotpracujgce, w przypadku, gdy ich dziatalno$¢ obejmuje kontakt z dzie¢mi, sg zobowigzane do
przestrzegania niniejszej Polityki.



Zatgcznik nr 1

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w UKS Chemik Olsztyn

1.

10.

11.

Przed zatrudnieniem osoby w klubie lub nawigzaniem wspétpracy w innej formie i powierzeniem jej
obowigzkow polegajacych na pracy z dzieckiem nalezy ustali¢ jej kwalifikacje oraz kompetencje do pracy z
dzieckiem, a takze wykluczyé ryzyko wystgpienia z jej strony zagrozenia dla dobra i bezpieczenstwa
dziecka.
W kazdym przypadku, niezaleznie od podstawy zatrudnienia lub nawigzania wspotpracy, klub musi posiadaé
dane pozwalajgce zidentyfikowa¢ personel oraz zweryfikowaé stosunek personelu do dzieci i podzielania
wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw. Nie jest dopuszczalne, aby z
dzieémi pracowata osoba znana wytgcznie z imienia, przyjeta do realizacji obowigzkéw z uwagi na swoje
dobre checi.
W trakcie rekrutacji nalezy uzyskac:
a) dane osobowe kandydata, takie jak imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe,
potwierdzone w razie potrzeby sprawdzeniem dokumentu tozsamosci;
b) informacje dotyczace:
- wyksztatcenia kandydata/kandydatki;
- kwalifikacji zawodowych kandydata/kandydatki;
- przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
W celu uzyskania dodatkowych informacji o kandydatce/kandydacie klub moze wystgpi¢ do niego/do niej o
przedstawienie referencji z poprzednich miejsc zatrudnienia (od poprzedniego pracodawcy) lub wskazanie
kontaktu w celu pozyskania referencji. Nieprzedtozenie ww. dokumentu nie moze wywotywa¢ negatywnych
konsekwenciji dla kandydata lub kandydatki.
Przed nawigzaniem wspdtpracy z dang osobg, klub ma obowigzek sprawdzi¢ czy osoba ta figuruje w
Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym (Rejestr z dostepem ograniczonym oraz Rejestr osob
w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze). Wydruk z Rejestru nalezy
przechowywac¢ w aktach osobowych cztonka personelu lub w innej dokumentacji dotyczgcej personelu.
Kandydat/ka przedktada pracodawcy lub innemu organizatorowi informacje z Krajowego Rejestru Karnego w
zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 172 oraz
z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego.
Kandydat/ka, posiadajgca obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, ponadto przedkfada
pracodawcy informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.
Kandydat/ka, sktada pracodawcy oswiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciggu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa (jesli dotyczy), oraz jednoczesnie
przedktada pracodawcy informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.
Jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w pkt. 7 lub 8, nie przewiduje wydawania informacji do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, przedktada sie informacje z
rejestru karnego tego panstwa.
W przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa w punktach. 7
lub 8, nie przewiduje jej sporzgdzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego,
kandydat/ka, sklada pracodawcy lub innemu organizatorowi oswiadczenie o tym fakcie wraz z
oswiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego
orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo
dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez
matoletnich, lub z opiekg nad nimi.
Oswiadczenia, o ktédrych mowa w punktach 8 i 10, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujgcej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zilozenie fatszywego os$wiadczenia”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
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12.

13.

14.

Ponadto osoba przyjeta na stanowisko zwigzane z pracg z dzieémi musi bezwzglednie podpisac
oswiadczenie o zapoznaniu sie z Politykg ochrony dzieci i zobowigzaniu do jej przestrzegania — Zatgcznik [nr
6l;

Oswiadczenie zostajg wtgczone do akt osobowych pracownika, a w przypadku ich braku dotgczone do
umowy cywilnoprawnej.

Brak zgody na podpisanie dokumentéw wymienionych w pkt. 11 i 12 uniemozliwia nawigzanie z tg osobg
jakiegokolwiek stosunku prawnego (zawarcie umowy o prace/wspotpracy).
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Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko

1.

w

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra dziecka i w
jego najlepszym interesie.

Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢ i potrzeby.

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.

Niedopuszczalne jest nawigzywanie z dzieckiem jakichkolwiek relacji o charakterze seksualnym czy
romantycznym.

Personel dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych klubu oraz swoich kompetenc;ji.
Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikow, wspotpracownikow,
stazystow i wolontariuszy, czionkow klubu, a takze kazdg dorosta osobe majaca kontakt z dzie¢mi
znajdujacymi sie pod opiekg klubu, jesli kontakt ten odbywa sie za zgodg kierownictwa klubu i/lub na jego
terenie.

Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad jest potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

Personel jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieémi i kazdorazowego rozwazenia,
czy reakcja, komunikat bgdz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i
sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dziatania powinny by¢ prowadzone w sposéb otwarty i przejrzysty dla
innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

Kazdy cztonek personelu w komunikacji z dzieckiem:

1.
2.
3.

10.

11.
12.

Zachowuje cierpliwos¢ i szacunek wobec dziecka.

Uwaznie stucha dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuaciji.

Jesli zna imie dziecka, zwraca sie nim do dziecka (nie po nazwisku lub numerze na koszulce), chyba ze
potrzebg dziecka jest uzywanie pseudonimu, innego imienia albo zasady rozgrywek przewidujg tylko
komunikacje numerami (na przyktad sedzia na meczu).

Podejmujgc decyzje dotyczgce dziecka, informuje je o tym i stara sie bra¢ pod uwage jego oczekiwania.
Oddaje mu sprawczos$¢ i mozliwos¢ decydowania o swoim zaangazowaniu w sport i dalszych planach
dotyczacych swojego rozwoju.

Szanuje prawo dziecka do prywatnosci. Jako autorytet bedacy czesto powiernikiem sekretéw dzieci, nie
powinien wykorzystywac tej wiedzy i ujawniac ich tajemnic. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, informuje je o tym najszybciej jak to mozliwe.

Nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oséb nieuprawnionych, w tym wobec innych
dzieci i rodzicéw. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekuhczej i prawne;j.

Zapewnia dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy
stéw, mogg o tym powiedzie¢ jemu lub wskazanej osobie i mogg oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub
pomocy.

Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy, nie poniza i nie obraza dziecka.

Nie krzyczy do dziecka w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci albo
bedacej zagrzewaniem do walki w trakcie meczu. Kazdorazowo taki krzyk musi by¢ pozbawiony upokarzania
i przemocy stowne;.

Nie zachowuje sie w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych stow,
gestow i zartdéw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci bgdz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Stosuje réwnos¢ wobec dzieci w przekazywaniu informacji o treningach, mozliwosciach rozwoju.

Nie komentuje wygladu dzieci. Jesli warunki fizyczne dziecka wymagajg poprawy, przekazuje te informacje
na osobnosci, zachowujgc wyczucie i odnoszgc sie do celéw treningowych, nie oceny wygladu.

Dziatania z dzieémi

Kazdy czionek personelu w dziataniach z dzie¢mi:
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

Jest zobowigzany do jawnosci kazdorazowego kontaktu z dzie¢mi. Nie ukrywa kontaktéw z dzieckiem. Inne
osoby doroste oraz inne dzieci wiedzg o treningach i pozostatych spotkaniach prowadzonych przez trenera
w stosunku do wszystkich zawodnikow.

Swoim zachowaniem daje przyktad dzieciom i jest dla nich wzorem do nasladowania. Stosuje reguty
fair play i zacheca innych do ich przestrzegania. Jest Swiadomy tego, ze jego relacje miedzy pozostatymi
cztonkami personelu i rodzicami modelujg zachowania dzieci.

Buduje ducha zespotu stosujagc zasade “jeden za wszystkich, wszyscy za jednego”, ktéra nie jest rozumiana
jako odpowiedzialno$¢ zbiorowa, a jako wspodlne zaangazowanie w realizacje celu i dbanie o siebie
nawzajem. Nie udziela przywilejow oraz nie tworzy sztucznego podziatu odpowiedzialnosci, a koncentruje
sie na wspdlnym rozdzieleniu zadan w druzynie (na przyktad ustalanie kto i kiedy sprzgta po treningu, bez
domniemania zasady, ze zawsze jest to jedna i ta sama osoba, na przyktad o niskim stazu w druzynie).
Reaguje na kazdy przejaw przemocy rowiesniczej. Nie nastawia dzieci przeciwko sobie, nie plotkuje na ich
temat, nie namawia do przemocowych praktyk (np. trash talkingu- psychologicznej gry sprawiajacej, ze
przeciwnik moze by¢ swietny w swojej dyscyplinie, ale to co robimy i méwimy sprawia, Ze traci rownowage i
wypada z rytmu; “kocowania” - znecania sie nad mtodszymi, lub mniej doswiadczonymi dzie¢mi). Odnosi sie
z szacunkiem do wszystkich zawodnikow.

Buduje autorytet na szacunku wynikajgcym z przestrzegania zasad bezpieczehstwa, wysokich umiejetnosci
technicznych, wyrozumiatosci, dotrzymywaniu ustalen i obietnic, nigdy na zastraszaniu i karach. Dba o to,
zeby mie¢ dobry kontakt z dzieémi, ktérymi sie opiekuje.

Docenia i szanuje wkfad i wysitek dzieci, nie koncentrujac sie wylgcznie na wydajnosci i wynikach, nie
obwinia dzieci za przegrang. Nie uzaleznia wartosci dzieci od wynikéw w sporcie. Zacheca do udziatu w
treningach i rozgrywkach klubowych i/lub reprezentacyjnych. Nie wywierajgc presji ttumaczy waznos¢
udziatu w nich nadal pozostawiajgc decyzje dziecku.

Aktywizuje dzieci i traktuje je rébwno bez wzgledu na ich warunki fizyczne potrzebne do uprawiania sportu
oraz pte¢, orientacje seksualng, sprawnos$é/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy,
religijny i Swiatopoglad. Dopasowuje plany treningowe do poziomu umiejetnosci i mozliwosci dzieci.
Umiejetnie stawia wyzwania z poszanowaniem dla wrazliwosci dzieci.

Szanuje prywatno$é dzieci, w szczegdlnosci nie wchodzi do toalet, pod prysznice i do szatni, gdy
przebywajg tam dzieci. Przestrzega zasad korzystania z szatni i fazienek.

Szanuje czas dzieci. Nie odwoluje i nie przektada treningdw w ostatniej chwili i nie oczekuje, ze dzieci bedg
rezygnowaty z innych waznych dla nich aktywnosci takich jak czas z rodzing, szkofa lub jakichkolwiek
innych, ktére sg dla nich w danej chwili priorytetem.

Stawia na pierwszym miejscu bezpieczenstwo dzieci, ich dobrostan dzieci i rado$¢ z uprawiania sportu. Nie
wywiera presji w celu osiggnigcia korzystnych wynikow za wszelkg cene, bez zwracania uwagi na mozliwe
negatywne konsekwencje, w szczegolnosci nie zacheca do treningu czy zawoddw w przypadku kontuzji.
Raportuje Zarzadowi Klubu wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dziecka przez
cztonka personelu lub czionka personelu przez dziecko. W przypadku bycia $wiadkiem takiej sytuacii,
reaguje stanowczo i z wyczuciem.

Dba o to, aby w przypadku dostepnosci personelu, by¢ w zasiegu wzroku lub stuchu innych czionkéw
personelu, kiedy prowadzi aktywnos$ci z dzie¢mi. W wyjgtkowych i uzasadnionych sytuacjach, kiedy musi
zostac z dzieckiem sam na sam, zawsze powiadamia o tym inne osoby z personelu oraz informuje, w ktérym
doktadnie miejscu bedzie przebywac¢ wraz z dzieckiem.

Nie faworyzuje dzieci i nie otacza ich osobistg opieka, ktérej nie potrzebuja.

Nie nawigzuje z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani nie sktada mu propozyciji
o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie
dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

Nie utrwala wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.
Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw dzieci, jesli kierownictwo klubu nie
zostato o tym poinformowane, nie wyrazito na to zgody i nie uzyskat zgdd rodzicow/opiekunéw prawnych
oraz samych dzieci.

Nie proponuje dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez nie uzywa
ich w obecnosci dzieci.

Nie przyjmuje pieniedzy ani prezentdw od dziecka, ani rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka. Nie wchodzi
w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub rodzicéw/opiekunéw dziecka, ktére mogtyby prowadzié¢
do oskarzen o nieréwne traktowanie badz czerpanie korzysci majgtkowych i innych.

W przypadku sportu wyczynowego ma prawo odstgpienia od treningéw z dzieckiem, jesli nie przejawia ono
predyspozycji do uprawiania sportu zawodowego. W takim wypadku komunikat i sposdb rozmowy z
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dzieckiem powinien by¢ dostosowany do wieku, wrazliwosci dziecka oraz nigdy nie powinien by¢ zwigzany z
jego zawstydzaniem, czy zniechecaniem do uprawiania sportu w ogdle.

19. W przypadku sportu wyczynowego nie ma prawa, z pobudek osobistych, do angazowania w treningi i
zawody dziecka nie przejawiajgcego predyspozycji do uprawiania sportu zawodowego.

Kontakt fizyczny z dzieémi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje, w ktorych fizyczny
kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby
dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny.
Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Nalezy zawsze
kierowac¢ sie swoim profesjonalnym osgdem, stuchajgc, obserwujac i odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o
zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie, korekcje postawy) i zachowujgc Swiadomos$c¢, ze nawet przy dobrych
intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

Kazdy cztonek personelu w kontakcie fizycznym z dzie¢mi:

1. W sytuacji, w ktorej musi dotkng¢ dziecko, aby skorygowac jego postawe, wyjasnia co i z jakiego powodu
bedzie robit.

2. Jest zawsze przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

3. Zachowuje szczegdlng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktére doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego bgdz zaniedbania. Takie doswiadczenia mogg czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie
dazy¢ do nawigzania niestosownych bgdz nieadekwatnych fizycznych kontakiéw z dorostymi. W takich
sytuacjach personel powinien reagowa¢ z wyczuciem, jednak stanowczo i pomodc dziecku zrozumiec
znaczenie osobistych granic.

4. Nie ukrywa i zachowuje jawnos$¢ kontaktu fizycznego z dzieckiem. Kontakt fizyczny nie moze by¢ zwigzany z
jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z relacji wtadzy. Jesli cztonek personelu jest swiadkiem jakiegokolwiek z
wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze powinien
poinformowac o tym osobe odpowiedzialng i/lub postgpienia zgodnie z obowigzujaca procedurg interwenc;ji.

5. W sytuacjach wymagajgcych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, unika innego niz
niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Nalezy zadbac o to, aby w kazdej z czynnosci pielegnacyjnych i
higienicznych asystowata inna osoba z klubu. Jesli pielegnacja i opieka higieniczna nad dzie¢mi nalezg do
obowigzkéw personelu, powinien zostac¢ przeszkolony w tym kierunku.

6. Dba o to, aby w przypadku koniecznosci indywidualnej opieki fizjoterapeuty, zapewni¢ w miare mozliwosci,
obecnos¢ drugiej osoby dorostej, np. lekarza, innego czionka sztabu medycznego, czionka personelu. W
takich sytuacjach dorosty nigdy nie powinien zostawaé sam z dzieckiem ani nawet sam w obecnosci innego
dziecka. Jesli nie ma takiej mozliwosci, minimum powinna by¢ kazdorazowa jawno$¢ takich kontaktow.

7. Nie bije, nie szturcha, nie popycha, nie szarpie, nie kopie, nie klepie, nie rzuca w dziecko przedmiotami ani w
jakikolwiek sposéb nie narusza integralnosci fizycznej dziecka.

8. Nie dotyka dziecka w sposob, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

9. Nie angazuje sie w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzieémi czy brutalne zabawy fizyczne.

10. Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w
jednym t6zku lub w jednym pokoju. W przypadku braku mozliwosci realizacji powyzszego (np. ze wzgledu na
ryzyko wykluczenia dziecka z powoddéw ekonomicznych), nalezy przyja¢é zasade wspotpracy z
organizatorem, ktéry zapewni zakwaterowanie dzieci z dzie¢mi, a treneréw z trenerami albo wspétpracy z
rodzicami, ktorzy zapewnig dzieciom mozliwos¢ zakwaterowania oddzielnie od trenera. Trener/klub ma
obowigzek skontaktowania sie z innymi klubami oraz rodzicami i podjecia wszystkich mozliwych $rodkow,
aby zapewnic realizacje tej zasady.

Korzystanie z szatni i tazienek

1. Jedli zajecia lub zawody odbywajg sie w nieznanym obiekcie, nalezy zdoby¢ informacje dotyczgce tego, czy
dzieci majg wydzielong fazienke i szatnie na wylgcznos¢, czy sg one udostepniane publicznie.

2. Dorostym nie wolno przebiera¢ sie w obecnosci dzieci ani znajdowac¢ sie w szatni i fazience, gdy dzieci sg
rozebrane. Osoby doroste, w tym trenerzy lub opiekunowie, nie moga korzysta¢ z szatni i prysznica
znajdujgcych sie w tych samych pomieszczeniach co szatnie i prysznice przeznaczone dla dzieci. Nalezy
zminimalizowaé ryzyko poprzez oddzielenie przestrzeni lub wyznaczenie godzin tylko dla dzieci. Zasada ta
dotyczy takze niepetnoletnich sedziéw, treneréw, lub innych dzieci petnigcych funkcje przypisane do
personelu.
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Trener moze wejs¢ do szatni tylko w celu przeprowadzenia odprawy przed meczem. Jej godzina powinna
by¢ wczesniej zaplanowana i podana dzieciom do wiadomosci tak, aby mogly przebraé sie do czasu jej
rozpoczecia. Przed wejsciem do szatni nalezy zapukac.

W przypadku zaje¢ koedukacyjnych nalezy zapewnic dzieciom osobne tazienki i szatnie.

Jezeli dziecko czuje sie niekomfortowo, przebierajgc sie lub biorac prysznic, nie nalezy wywiera¢ na nim
presji, aby to zrobito. Zamiast tego nalezy je zachecaé do robienia tego w domu.

Jesli dzieci z niepetnosprawnos$cig muszg korzysta¢ z pomieszczen, nalezy sie upewnic, ze sg one dostepne
i Zze dziecko z niepetnosprawnoscig i jego opiekun sg zaangazowani w podejmowanie decyzji, czy i jak
nalezy im poméc. Nalezy sie upewnié, ze dziecko jest w stanie wyrazi¢ zgode na oferowang pomoc.

Nalezy zapewni¢ dzieciom warunki do bezpiecznego przechowywania osobistych rzeczy oraz dbac¢ o
zapewnienie komfortowych warunkéw do przebierania sie i korzystania z prysznicéw (dziatajgce zamki do
szatni i tazienek, parawany etc.)

Uzywanie telefonow komoérkowych lub sprzetu z funkcja nagrywania przez treneréw lub opiekunéw jest
zabronione w szatniach i tazienkach. Dzieci powinny by¢ zniechecane do korzystania z telefonow w
szatniach. W przypadku, gdy dzieci majg pozwolenie na uzywanie telefonéw, nalezy im przekazac
informacje dotyczgce bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z nich.

Nalezy reagowac na zgtaszane zachowania o$Smieszajgce i zawstydzajgce miedzy dzieCmi — rozbieranie sie
dla “zabawy”, komentarze dotyczace wygladu, wynikajgce np. z réznego stopnia rozwoju poszczegdlnych
dzieci.

Kontakty poza godzinami treningéw i innych aktywnosci klubu

1.

Co do zasady kontakt z dziecmi powinien odbywac sie wylgcznie w godzinach treningéw, zawodow i innych
form rozgrywek oraz dotyczy¢ celdow mieszczgcych sie w zakresie obowigzkéw personelu.

Personelowi nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac sie z nimi poza
godzinami treningéw bez wiedzy i zgody zarzadu klubu i rodzicéw/opiekunéw dzieci. Obejmuje to takze
kontakty z dzieémi poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w
mediach spofecznosciowych).

Jesli zachodzi taka koniecznos$é, wtasciwg formg komunikacji z dzieémi i ich rodzicami/ opiekunami poza
godzinami treningdbw sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy). Jesli klub nie posiada telefonéw
stuzbowych istnieje mozliwos¢ komunikacji z dzieckiem przez kanaly internetowe (np. grupy w mediach
spotecznosciowych, mailingi) wytacznie jesli w grupie lub w gronie odbiorcéw jest jeszcze jedna osoba
dorosta, lub odbiorcami jest co najmniej dwoje dzieci. Kazdorazowo musi by¢ to kontakt jawny, a rodzice
powinni by¢ poinformowani o jego formie.

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieCmi poza godzinami treningdw, czionek personelu musi
poinformowac o tym kierownictwo klubu, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki
kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg osobami
bliskimi wobec cztonka personelu) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczgcych innych
dzieci, ich rodzicéw/opiekunow. Nie moze to powodowac faworyzacji tych dzieci.

Zabrania sie towarzyszenia dziecku w podrézy pod nieobecno$¢ opiekuna dziecka, jesli ta podrdz nie jest
zwigzana z wyjazdem na zgrupowanie, ob6z czy zawody. Kazdorazowo rodzic lub opiekun dziecka musi
wyrazi¢ na to zgode.

W przypadku treningéw indywidualnych konieczna jest zgoda opiekuna oraz rekomendowana obecno$¢
jeszcze jednego dorostego. W miare mozliwosci treningi indywidualne powinny odbywac sie rownolegle
(dwoje podopiecznych i dwodch treneréw w miejscu treningu).

Bezpieczenstwo podczas wyjazdow lub zgrupowan szkoleniowych

Kazdy cztonek personelu podczas wyjazdow lub zgrupowan szkoleniowych:

1.

Dba o bezpieczehAstwo i dobre samopoczucie dzieci. Oznacza to konieczno$¢ wczesniejszego
przeprowadzenia oceny ryzyka, obejmujgcej transport i zakwaterowanie.

W kazdym momencie trwania wyjazdu wie co robig dzieci i gdzie przebywaja.

Jest uwazny na fizyczne i emocjonalne potrzeby dzieci oraz pomaga w ich zabezpieczeniu. Upewnia sie, ze
dzieci wiedzg komu mogg zgtasza¢ swoje obawy lub niewtasciwe zachowania.

Zgtasza wszelkie obawy dotyczgce bezpieczenstwa i dobrego samopoczucia dzieci do Zarzgdu Klubu lub
osoby wyznaczonej — odpowiedzialnej za bezpieczenstwo dzieci.

Transport na zawody, rozgrywki, turnieje, mecze i treningi poza miejscem dziatania klubu powinien by¢
zapewniony przez klub lub organizatora. Jesli ze wzgledéw ekonomicznych nie ma mozliwosci
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10.

11.

12.

zorganizowania transportu zbiorowego, dzieci powinny by¢ pod opiekg dorostego opiekuna. Kazdorazowo
rodzic lub opiekun dziecka musi wyrazi¢ na to zgode.

Niedopuszczalne jest opuszczenie przez dziecko grupy tylko z jednym dorostym, chyba Ze dotyczy to
cztonka rodziny i zostatlo to wczesniej uzgodnione z rodzicem dziecka lub wymagajg tego wzgledy
bezpieczenstwa.

Nalezy zadba¢ o odpowiednie rozlokowanie dzieci w pokojach. Cata grupa powinna mieszka¢ na jednym
pietrze, a jezeli to niemozliwe co najmniej jeden opiekun powinien mieszkac¢ na kazdym pietrze zajmowanym
przez dzieci. Rozlokowanie podopiecznych w pokojach powinno by¢ dla nich komfortowe i dostosowane do
etapu ich rozwoju psychofizycznego. W przypadku noclegu zbiorowego dzieci powinny by¢ podzielone
ptciami, a jesli nocleg odbywa sie w jednej duzej sali, nalezy wyznaczy¢ strefy dostosowane do podanych
wytycznych, rozlokowane w réznych miejscach pomieszczenia i oddzielone parawanami.

Niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym tézku lub w jednym pokoju. Jezeli ze wzgledow
organizacyjnych obiektu, w ktéorym odbywajg sie rozgrywki, dzieci muszg zosta¢ umieszczone w salach
zbiorowego zakwaterowania, dopuszczalne jest, aby spato z nimi dwoch opiekunoéw, najlepiej tej samej pici.
W takim wypadku nalezy zadba¢ o prywatnos¢ zaréwno dzieci jak i opiekundw, w szczegdlnosci nie
dopuszcza¢ do ztamania zasady intymnosci i prywatnosci przy czynnosciach takich jak przebieranie sie
dzieci i dorostych.

Rekomendowane jest, aby osoby niepetnoletnie petnigce role kadry (trenerzy, sedziowie) spaty w
oddzielnych pokojach (nie z dzieémi i nie z dorostymi).

Dzieci i personel powinni przebywa¢ w osobnych pokojach. Niedozwolone jest pozostawianie dzieci samych
na noc w pokoju opiekuna (z wyjatkiem cztonkéw rodziny — za zgodg rodzica)

Przed wejsciem do pokoi zawodniczek opiekunowie powinni zapukaé. Sytuacji, w ktérych personel jest sam
w pokoju z dzieckiem nalezy unikac. Jesli nie jest to mozliwe, drzwi powinny pozostac otwarte.

Podczas wyjazdu lub zgrupowania szkoleniowego uwzglednia sie bezpieczenstwo dzieci na nich
przebywajgcych, w szczegolnosci w kontakcie z wykorzystywanym sprzetem, oraz zapewnia sie dostep do
szybkiej pomocy medycznej (dostep do apteczki pierwszej pomocy, mozliwo$¢ wezwania pogotowia).

Bezpieczenstwo w kontaktach online

1.

Personel powinien by¢ swiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania prywatnej
aktywno$ci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze wiasnych dziatan w internecie. Dotyczy to
lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozna spotka¢ dzieci, z
ktorymi prowadzi zawodowe dziatania, obserwowania okreslonych osoéb/stron w mediach spotecznosciowych
i ustawien prywatnosci kont, z ktérych korzysta. Jesli profil cztonka personelu jest publicznie dostepny, dzieci
i ich rodzice/opiekunowie bedg mie¢ wglad w jego cyfrowg aktywnosc.

Komunikacja dziatan klubu powinna by¢ prowadzona poprzez jego oficjalne media spotecznosciowe.
Personel moze na swoim prywatnym profilu udostepnia¢ posty klubu. Robigc to lub publikujac komentarze
na portalach spotecznosciowych personel powinien kierowa¢ sie uwaznoscig na to, czy nie zagrozg dobru
dziecka, nie wyrzadzg mu krzywdy.

Personelowi nie wolno nawigzywaé kontaktéw z dzieémi znajdujgcymi sie pod opieka klubu poprzez
przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w mediach spotecznosciowych dla celéw innych niz stuzbowe.
Jednoczesnie jedli trener jest autorytetem obdarzonym zaufaniem i znana mu sytuacja dziecka sugeruje, ze
moze ono szuka¢ u niego pomocy, mozna odstgpi¢ od tej zasady. Wtedy nalezy poinformowaé o tym
kontakcie innego dorostego, przy jednoczesnym zachowaniu zasady poufnosci i nieinformowaniu o
zwierzeniach dziecka.

W trakcie zaje¢ czy innych aktywnosci prowadzonych przez klub dzieci nie powinny mie¢ przy sobie
osobistych urzgdzen elektronicznych.

Komunikacja online powinna odbywac sie w miare mozliwosci za posrednictwem rodzicéw lub opiekunéw. W
przypadku, kiedy nie jest to mozliwe, nalezy uzyska¢ zgode w/w oséb oraz dziecka na komunikacje
bezposrednig, pamietajgc o tym, ze bezposrednia komunikacja z dzieckiem za posrednictwem poczty
elektronicznej bgdz zamknietych grup stuzgcych komunikacji z dzie¢mi (np. Whatsapp, Messenger), jest
mozliwa wytgcznie jesli w grupie lub w gronie odbiorcow jest jeszcze jedna osoba dorosta, lub odbiorcami
jest co najmniej dwoje dzieci. Kazdorazowo musi by¢ to kontakt jawny.

Wiadomosci powinny sie ograniczaé wytgcznie do komunikacji zwigzanej bezposrednio z uczestnictwem
dziecka w treningu badz zawodach. W szczegdlnosci nie nalezy przesyta¢ niczego co osoba trzecia mogtaby
uzna¢ za wiadomos$¢ o charakterze seksualnym. Jesli trener chce udzieli¢ informacji zwrotnej dotyczacej
postepéw w osigganiu celéw treningowych, powinien to zrobi¢ w bezposrednim kontakcie z dzieckiem.
Bezwzglednie zabronione jest komunikowanie sie z dzie¢mi poprzez czaty internetowe, strony z grami,
komunikatory internetowe, za wyjgtkiem sytuacji opisanej w pkt. 5.
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Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko dotycza bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi bedacymi
odbiorcami dziatan klubu, zwlaszcza, gdy trwajg one dtuzszy czas, a dzieci funkcjonujg w spotecznosci i
tworzg sie miedzy nimi relacje. W przypadku klubow, w ktérych kontakt miedzy dzieémi jest okazjonalny i
krotkotrwaty wprowadzenie zasad nie jest obowigzkowe, aczkolwiek zaleca sie komunikowanie dzieciom
zasad, na jakich funkcjonuje przestrzen wolna od przemocy oraz podanie informacji o osobie, do ktorej
dziecko moze sie zwrdci¢ w sytuacii, gdy wydarzyto sie cos, co je niepokoi, ktos je skrzywdzit lub przekroczyt
granice dziecka.

Tre$¢ zasad bezpiecznych relacji dziecko - dziecko powinna zostaé wypracowana z udziatem dzieci i z
uwzglednieniem specyfiki klubu oraz potrzeb dzieci w nim przebywajgcych. W sytuacji, gdy w klubie sg
dzieci w réznych grupach wiekowych i z r6znymi potrzebami, mozna opracowac wersje zasad dla réznych
grup.

Zagadnienia, ktére powinny znalez¢ sie w ,zasadach bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi”:

a) Zasady komunikacji

b) Zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie

c) Sposoby rozwigzywania konfliktow

d) Szacunek dla cudzej wtasnosci, prywatnosci i przestrzeni

e) Rowne traktowanie, szacunek dla r6znorodnosci, indywidualnej tozsamosci i ekspresji

Ewaluacja i weryfikacja zasad bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi odbywa sie nie rzadziej niz raz na dwa
lata, w tym po kazdej sytuacji kryzysowej, jesli w klubie podjeto interwencje z powodu krzywdzenia
réwiesniczego.

Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko

ZAWSZE

1. Bede stosowac zasady fair play, prowadzgc uczciwg i czystg rywalizacje z szacunkiem dla przeciwnika -
zarowno dla jego sukcesow jak i porazek. Bede swietowaé sukcesy wiasne i druzyny, ale réwniez godnie
znosi¢ porazki, ktére sg nieodtgcznych elementem sportu.

2. Bede stosowaé zasade “jeden za wszystkich, wszyscy za jednego”. Z zaangazowaniem bede uczestniczy¢
w treningach, szanujgc chec osiggniecia celéw sportowych moich kolezanek i kolegéw, z ktdérymi trenuje.
Bede dazy¢ do budowania ducha zespotu opartego o wspieranie sie nawzajem, stuchanie, nie oktamywanie i
bycie dla siebie wyrozumiatym.

3. Bede szanowac¢ prywatnos¢ innych zawodniczek. Nie bede brac ich rzeczy bez ich zgody.

4. Bede szanowaé inne dzieci i pomaga¢ im w peini uczestniczy¢ w treningach, bedac wzorem do
nasladowania. Bede dawac przykiad, ktéry obejmuje np. niespozywanie alkoholu, niezazywanie narkotykow i
innych uzywek lub nieuzywanie obrazliwego lub innego dyskryminujgcego jezyka.

5. Bede szanowac prawa, godnos¢ i wartos¢ wszystkich dzieci bez wzgledu na ich wiek, rase, kolor skory,
pochodzenie etniczne, pteé, niepetnosprawnos$c, jezyk, religie, poglady polityczne lub inne, status
majatkowy, orientacje seksualng, poziom umiejetnosci.

6. Bede szanowa¢ mojego trenera i kolezanki z druzyny, druzyne przeciwng oraz sedziow.

7. Bede zgtasza¢ nekanie, jezeli zauwaze, ze zdarza sie ono mnie lub komus$. Poinformuje opiekunéw o
jakichkolwiek problemach zdrowotnych, zmartwieniach, niepokoju lub obawach dotyczacych bezpieczenstwa
mojego lub innego dziecka.

8. Wiem, ze mam prawo wplywa¢ na cele treningowe i konsultowacC je z trenerami i rodzicami. To ja
ostatecznie podejmuje decyzje o tym, czy dgze do uprawiania sportu wyczynowego, czy jest on dla mnie
sposobem rozwoju i spedzania czasu.

9. Wiem, ze na wszystkie aktywnosci, w ktérych uczestniczy tylko jeden dorosty (trening indywidualny, kontakt
w mediach spotecznosciowych) powinien wyrazi¢ zgode mdj rodzic oraz ja sam/a. Moge sie na nie zgodzi¢ i
z nich zrezygnowac.

10. Biorgc udziat w zajeciach sportowych, rozumiem, ze mam prawo:

a) dobrze sie bawi¢ i rozwija¢ swoje umiejetnosci;

b) czu¢ sie bezpiecznie i szczesliwie;

c) byc¢ chronionym przed zlym zachowaniem, ze strony dorostych lub innych dzieci, ktére sprawiaja, ze
czuje sie niekomfortowo lub smutno;

d) rozmawiac i by¢ wystuchanym, zwtaszcza jesli mam obawy lub nie czuje sie bezpiecznie;

e) wiedzie¢, gdzie uda¢ sie po pomoc lub z kim porozmawia¢ jesli jestem przestraszony lub martwie sie o
cos;

f)  by¢ pod opieka, jesli zdarzy sie wypadek lub uraz.
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NIGDY

1. Nie bede stosowaé przemocy i bede reagowac kiedy widze, Ze kto$ jg stosuje. Niezaleznie od tego, czy jest
to dziecko czy osoba dorosta. Mam prawo zwrdci¢é komus uwage i dbaé, aby wszyscy cztonkowie klubu czuli
sie ze sobg dobrze. Nie bede nastawiac innych przeciwko sobie.

2. Nie bede stosowac tzw. trash talkingu — psychologicznej gry sprawiajgcej, ze przeciwnik moze by¢ swietny w
swojej dyscyplinie, ale to co robimy i méwimy sprawia, ze traci rownowage i wypada z rytmu.

3. Nie bede uzywac¢ stéw i wykonywac gestow prowokujgcych seksualnie.

4. Nie bede przekracza¢ przepisdw gry poprzez swoje agresywne lub niebezpieczne dla innych zachowania
np. nie bede uderza¢ ani w zaden inny sposéb fizycznie atakowa¢ osdb biorgcych udziat w zajeciach, nie
bede wszczynad bojek lub dziata¢ w jakikolwiek sposdb, ktdéry mogtby zawstydzié, upokorzyé, zastraszyc,
umniejszy¢ lub ponizy¢ inne dzieci.

5. Nie bede znecac sie czy celowo krzywdzi¢ innych poprzez np.:

a) Uzywanie podtych stéw by rani¢ innych lub rozprzestrzeniaé plotki na ich temat,

b) Przeklinanie i méwienie krzywdzgcych stéw o kim$, do kogos;

c) Celowe wykluczanie kogos, w tym namawianie innych do wykluczania;

d) Uzywanie medidw spotecznosciowych w niewlasciwy sposob, np. umieszczanie ztosliwych,
krzywdzgcych komentarzy lub zdje¢ w celu zranienia lub zasmucenia kogos;

e) Walczenie fizycznie i ranienie innych.

6. Podczas zgrupowan szkoleniowych lub wyjazdéw na zawody z noclegiem wiem, ze bede dzieli¢ pokdj z
innymi dzie¢mi, co wczes$niej zostanie uzgodnione. Nie bede spa¢ w Zadnym innym pokoju.

7. Nie bede wysylat zaproszen i nawigzywat kontaktu w internecie z moim trenerem i innymi dorostymi
cztonkami klubu, nawet jesli to oni wychodzg z takg inicjatywg. Wyjatkiem jest sytuacja, w ktorej trener
kontaktuje sie ze mng razem z inng osobg dorostg lub wsrdd odbiorcéw znajdujg sie inne dzieci. Moze wtedy
rozmawiac ze mng tylko o organizacyjnych kwestiach zwigzanych z treningami lub zawodami. Wyjatkiem sg
sytuacje, w ktérych chodzi o moje bezpieczenstwo.

8. Nie musze rozmawia¢ z trenerem o moich prywatnych sprawach. Moje rozmowy mogg ogranicza¢ sie do
kwestii zwigzanych z uprawianiem przeze mnie sportu.

9. Nie bede uzywac telefondw w szatni i fazienkach oraz rozpowszechniaé wizerunku moich kolegéw i
kolezanek bez ich zgody. Szczegdlnie jesli miatoby to sie wigza¢ z ich krzywda.
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Zasady bezpiecznych relacji rodzic — dziecko, rodzic - trener

Aktywno$¢ sportowa dzieci ma na celu wszechstronny rozwoj w drodze ku ich dorostosci. Zajecia sportowe mogg
przynies¢ liczne korzysci: poprawiajg zdrowie fizyczne i psychiczne, budujg pewnos¢ siebie oraz sprzyjajg
nawigzywaniu nowych znajomosci. W Swiecie sportu dzieci powinny czerpa¢ przede wszystkim rado$¢ oraz
ksztaltowaé postawy, ktére bedg zachecac¢ je do dbania o aktywnos$c¢ fizyczng przez cate zycie. Rola rodzicow i
opiekunow jest kluczowa w tym procesie, poniewaz ich zachowanie wptywa nie tylko na wyniki ich dziecka, ale
takze na dobre samopoczucie i bezpieczenstwo innych dzieci biorgcych udziat w treningach i wydarzeniach
sportowych.

1.

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko dotyczg bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi bedacymi
odbiorcami dziatan klubu a rodzicami, ktorzy sg czesto uczestnikami wydarzen sportowych i wchodzg w
interakcje z personelem i podopiecznymi klubu nie bedgcymi ich dzie¢mi.

Zasady bezpiecznych relacji rodzic — trener dotyczg bezpiecznych relacji pomiedzy rodzicami dzieci, ktore
sg odbiorcami dziatan klubu a trenerami, ktdrzy na co dzien opiekujg sie ich dzieémi oraz tymi, ktorych ich
dzieci spotykajg na treningach i rozgrywkach.

Zarzad Klubu umozliwia zapoznanie sie rodzicéw z polityka poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie
internetowej klubu. W przypadku organizacji rozgrywek i innych form wspéizawodnictwa, obowigzek
zapoznania sig z politykg umieszczany jest w regulaminie tego wydarzenia.

Zarzad Klubu usunie z wydarzen sportowych osoby zaktdcajgce porzadek, zachowujgce sie w sposob
wulgarny i naruszajgce zasady bezpiecznych relac;ji.

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko

Rodzice, opiekunowie prawni i faktyczni dzieci:

10.

11.

12.

Stawiajg na pierwszym miejscu dobrostan dzieci i ich rados¢ z uprawiania sportu.

Dajg dziecku prawo do wyboru rozwoju zgodnie z jego osobistymi celami - zaréwno w przypadku sportu
rekreacyjnego jak i wyczynowego. Wigczajg dziecko w proces decydowania o jego planach sportowych i
zyciowych.

Szanujg godnos$¢ i wartos$¢ wszystkich osob biorgcych udziat w wydarzeniu sportowym, bez wzgledu na ich
wiek, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne, pte¢, niepetnosprawnosé, jezyk, religie, poglady polityczne lub
inne, status majgtkowy, orientacje seksualng, poziom umiejetnosci sportowych, cechy fizyczne.

Traktujg podmiotowo wszystkich uczestnikdw treningu i innych form aktywnosci klubu. Nie komentujg w
sposob obrazliwy gry innych zawodnikéw oraz decyzji sedzidow. Nie krzyczg i nie stosujg agresji stownej
wobec uczestnikéw treningu/zawoddw.

W zadnym wypadku nie stosujg przemocy oraz zawsze reagujg na jej wszelkie formy, w tym na kazde
obrazliwe, niewtasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa oraz inne wszelkie formy zastraszania ws$rod
dzieci, ale takze dorostych, w tym treneréw i innych rodzicow.

Nie nastawiajg dzieci przeciwko sobie, nie namawiajg do przemocowych praktyk (np. trash talkingu). Nie
przeszkadzajg zawodnikom z przeciwnej druzyny podczas wykonywania aktywnosci wymagajgcych
skupienia (na przyktad: rzuty osobiste, moment skoku).

Nie umniejszajg wysitkdw dzieci wiozonych w mecz. Doceniajg i szanujg wktad dzieci, nie koncentrujgc sie
wytgcznie na wydajnosci i wynikach, nie obwiniajg dzieci za przegrana.

Réwnowazg potrzebe nadzoru z prawem dzieci do prywatnosci, w szczegdlnosci nie wchodzg do toalet, pod
prysznice i do szatni, gdy przebywajg tam dzieci.

Nie wywierajg presji w celu osiaggniecia korzystnych wynikéw za wszelkg cene, bez zwracania uwagi na
mozliwe negatywne konsekwencje. Pozwalajg dzieciom przezy¢ porazke wewnetrznie.

Zachowujg sie odpowiedzialnie i nie uzywajg agresywnego lub obrazliwego jezyka w stosunku do zawodnika
lub innego uczestnika wydarzenia sportowego, w tym réwniez sedziego czy trenera.

Nie publikujg zdjeé, filméw ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach w osobistych mediach
spotecznosciowych, np. na Facebooku lub stronach internetowych, bez zgody zainteresowanych dzieci i ich
rodzicow. Obejmuje to takze zamieszczanie komentarzy na portalach spotecznosciowych, ktére moga
wyrzadzi¢ krzywde innym.

Nie komentujg wygladu innych dzieci.
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13.
14.

15.

16.

Nie krytykujg sposobu gry innych zawodnikéw.

Sa wyczuleni na wszelkie formy zastraszania lub zagrozenia wynikajgce z uzywania telefonéw komorkowych
do robienia zdje¢, filméw przez dzieci.

Dbajg o zdrowie dziecka poprzez zapewnienie odpowiedniej wartosci i kalorycznosci positkéw, aktualne
badania sportowe oraz zapewnienie odpowiednio dtugiego czasu na regeneracje (po treningach, przebytych
kontuzjach).

Zapewniajg wyposazenie niezbedne do wykonywania treningu w bezpieczny i efektywny dla dziecka i jego
celdw sposoéb (buty, ubrania, okulary sportowe etc.).

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - trener

10.
11.

Swoim zachowaniem dajg przyktad dzieciom i sg dla nich wzorem do nasladowania. Stosujg reguty fair play i
zachecaja innych do ich przestrzegania. Sg swiadomi, ze ich relacje miedzy innymi rodzicami, trenerami i
sedziami modelujg zachowania dzieci.

Komunikacja miedzy rodzicami a trenerem powinna byé zawsze oparta na szacunku, szczero$ci i
wzajemnym wystuchaniu.

Rodzic nie powinien wchodzi¢ w role trenera, a trener nie powinien wchodzi¢ w role rodzica. Rodzice
udzielajg wsparcia trenerowi, a trener udziela wsparcia rodzicom. Nie podwazajg wzajemnie swojego
autorytetu w oczach dziecka. Nie stawiajg go w sytuacji, w ktérej bedzie musiato wybiera¢ miedzy nimi. Nie
rozwigzujg sporéw miedzy sobg w obecnosci dziecka.

W trakcie rozgrywek rodzice nie podwazajg decyzji trenerow i sedziow. Wyjgtkiem jest sytuacja stosowania
przemocy wobec dziecka. Dorosli udzielajg sobie informacji zwrotnych bez obecnosci dzieci, dbajac o
tonowanie emocji, bez uzycia agresji.

Rodzice w miare swoich mozliwosci wspierajg trenera i pozostate dzieci nalezgce do klubu w dziataniach
logistycznych.

Rodzice majg prawo wyraza¢ swoje obawy dotyczgce bezpieczehstwa i ochrony dzieci i zgtasza¢ je
trenerowi, Zarzgdowi Klubu badz innej wyznaczonej osobie. Powinni zgtasza¢ usterki zagrazajgce
bezpieczenstwu dzieci, a trenerzy majg obowigzek reagowania na te obawy oraz poszukiwac¢ rozwigzan
zwigkszajgcych bezpieczenstwo dzieci.

Rodzice zawsze majg mozliwos¢ porozmawiania z trenerem i wyrazenia wszelkich obaw dotyczgcych
swojego dziecka oraz majg gwarancje, ze wyrazone przez nich watpliwosci zostang potraktowane powaznie,
a odpowiednie procedury wdrozone, w przypadku, gdy sytuacja wymaga reakgcji ze strony klubu.

Zaréwno rodzice jak i trenerzy reagujg na wszelkie formy przemocy, w tym na kazde obrazliwe, niewtasciwe,
dyskryminacyjne zachowanie lub stowa oraz inne wszelkie formy zastraszania ws$réd dzieci, ale takze
dorostych, w tym treneréw i innych rodzicow.

Trener i rodzice nie tworzg sojuszy sprzyjajacych faworyzacji. Potrafig rozdzieli¢ relacje prywatne od
oficjalnych. Trener podejmujgc decyzje sportowe nie kieruje sie swojg sympatig wobec rodzica.

Rodzice szanujg decyzje trenera i dzieci dotyczace ich uczestniczenia w treningach.

Rodzice i trener powinni ustali¢ zasady uczestniczenia w treningach. Rekomendowanym rozwigzaniem jest
przyjecie zasady nieuczestniczenia rodzicéw w statych treningach dzieci oraz ustalenie harmonogramu
treningéw otwartych dla kazdego chetnego rodzica (na przyktad raz w miesigcu).
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Zalacznik nr 5

Zasady ochrony wizerunku dziecka w UKS Chemik Olsztyn

Zasady rejestrowania wizerunku dziecka przez klub

1.

2.

Utrwalanie wizerunku dziecka jest mozliwe tylko jesli Zarzad Klubu zostat o tym poinformowany i wyrazit na

to zgode, uzyskano zgody rodzicow/opiekunéw prawnych oraz ustne zgody samych dzieci.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza

publiczna, zgoda rodzicéw/opiekundw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Nalezy rozdzieli¢ zgode na utrwalanie wizerunku od zgody na upublicznianie wizerunku. Jesli dzieci,

rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, nalezy respektowac ich

decyzje i z wyprzedzeniem ustalic z nimi, w jaki sposdb osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta
zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych. Przyjete
rozwigzanie nie moze by¢ wykluczajgce dla dziecka, ktdrego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub kamerzyscie)

lub dzieci uczestniczg w zawodach, rozgrywkach rejestrowanych przez media nalezy zadbaé o

bezpieczenstwo dzieci poprzez:

a) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,

b) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

c) niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osobalfirma rejestrujgca bedzie przebywata z dzie¢mi bez
nadzoru personelu klubu,

d) poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osobalfirma rejestrujgca wydarzenie
bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej
zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Jesli przedstawiciele medidw lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowa¢ organizowane przez klub

wydarzenie i opublikowaé zebrany material, muszg zgtosi¢ takg prosbe wczesniej i uzyska¢ zgode

kierownictwa klubu. W takiej sytuacji kierownictwo upewnia sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili

pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Nalezy zebra¢ informacje o:

a) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

b) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob i w jakim kontekscie
zostanie wykorzystany zebrany materiat,

c) podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
Personelowi klubu nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medidow i osobom nieupowaznionym utrwalania
wizerunku dziecka znajdujgcego sie pod opieka klubu bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego
dziecka oraz bez zgody kierownictwa klubu.
Personel klubu nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom kontaktu do
rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i nie wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie
dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy cztonek personelu jest
przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana. W szczegdlnych i uzasadnionych
przypadkach kierownictwo klubu moze podjg¢ decyzje o skontaktowaniu sie z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka w celu ustalenia procedury wyrazenia przez nich zgody na kontakt z mediami.

W celu realizacji materiatu medialnego kierownictwo klubu moze podjg¢ decyzje o udostepnieniu wybranych

pomieszczen w siedzibie klubu dla potrzeb nagrania. Zarzad Klubu, podejmujac takg decyzje, poleca

przygotowanie pomieszczenia w taki sposéb, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajgcych na terenie
podmiotu dzieci.

Upublicznianie wizerunku dziecka przez klub

1.

Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka oraz ustnej zgody dziecka na uzycie jego
wizerunku w okreslonym kontekscie.

Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany (np. ze umieszczony zostanie na
stronie www.youtube.com w celach promocyjnych) i przez kogo.

Nalezy unika¢ podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i nazwiska. Jesli
konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia, wyjatek stanowig sytuacje, kiedy rodzic/ opiekun
prawny wyraza na to zgode.

Publikacja zdje¢ dopuszczalna jest na wymienionych wczesniej zasadach wytgcznie w okresie, gdy dziecko
jest podopiecznym klubu, chyba Ze jego rodzic, rodzic zastepczy, opiekun prawny albo dziecko, ktory
osiggneto petnoletnios¢ wyrazit zgode na publikacje po tym czasie.
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Przechowywanie materiatéw zawierajgcych wizerunek dziecka przez klub

1.

2.

Materiaty zawierajgce wizerunek dziecka nalezy przechowywac¢ w sposob zgodny z prawem i zapewniajacy
ochrone dzieci.

Noéniki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania nalezy przechowywa¢ w zamknietej na klucz szafce, a
nosniki elektroniczne w folderze chronionym. Dostep do zabezpieczonych zdje¢ i nagran mogg mieé
wytgcznie osoby do tego upowaznione przez Zarzad Klubu.

Nosniki analogowe i elektroniczne nalezy przechowywac przez okres wymagany przepisami prawa o
archiwizacji i/lub okres ustalony przez klub w polityce ochrony danych osobowych.

Zabronione jest przechowywanie materiatéw elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na nosnikach
nieszyfrowanych oraz mobilnych, takich jak telefony komérkowe i urzadzenia z pamigcig przenosna.
Wizerunek dzieci nalezy rejestrowa¢ przy pomocy stuzbowych urzadzen rejestrujgcych (ij. telefonow
komérkowych, aparatéw fotograficznych, kamer). W przypadku gdy klub nie posiada stuzbowych urzgdzen
dopuszcza sie mozliwos¢ uzywania przez personel prywatnych urzgdzen. Kazdorazowo taki materiat
powinien by¢ usuwany z nosnika prywatnego od razu po umieszczeniu go w wyznaczonych przez podmiot
nosnikach analogowych lub elektronicznych.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku

1.

W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub uczestnicy organizowanych przez klub wydarzen rejestrujg
wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, nalezy na poczgtku kazdego z tych wydarzen poinformowac ich o
tym, ze:

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjeé/nagran zawierajgcych wizerunki dzieci i osob
dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci - przez ich
rodzicow/opiekunéw prawnych;

b) zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba Zze rodzice/opiekunowie prawni tych dzieci
wyrazg na to zgode;

c) przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci, aby upewnié
sie, kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.
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